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Аналитик 2 категории
1. Общие положения
1.1. Должностная инструкция составлена на аналитика 2 категории отдела организации научно-исследовательской деятельности (ООНИД).

1.2. Аналитик 2 категории организует аналитическое и методическое обеспечение проведения исследовательских работ.

1.3. Непосредственно подчиняется начальнику ООНИД.

1.4. Руководствуется распоряжениями, приказами, другими руководящими и нормативными документами вышестоящих и других органов, определяющие направления развития соответствующей отрасли экономики, науки и техники.

1.5. Квалификационные требования - высшее профессиональное образование и стаж работы по направлению профессиональной деятельности не менее 5 лет, в том числе в должности аналитика не менее 2 лет.
2. Основные функции
2.1. Осуществляет мониторинг нормативно-правовой базы в области научных исследований и подготовки научных кадров.

2.2. Ведет документацию по бюджетной и внебюджетной НИР и НИОКР относительно заключенных договоров, соглашений, госконтрактов и т.д.

2.3. Регистрирует документацию и сопровождает ее во внешних информационных системах.

2.4. Координирует деятельность соисполнителей при совместном выполнении работ с другими структурными подразделениями организации.
2.5. Составляет необходимую отчетную документации.
2.6. Участвует в подготовке и сопровождении конкурсных заявок.
2.7. Изучает специальную литературу по тематике проводимых исследований и разработок.

3. Права

3.1. Имеет право вносить предложения по вопросам своей работы начальнику отдела организации научно-исследовательской деятельности.

3.2. Имеет право принимать решения в пределах компетенции согласно Положению об отделе.

3.3. Имеет право получать от руководства всю необходимую для выполнения возложенных обязанностей информацию (нормативные, руководящие, методические материалы).

4. Ответственность

4.1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

4.2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
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